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関係各位 

 

     南山大学 

南山宗教文化研究所 

所長 渡部森哉 

 

研究所員の公募について 

 

南山大学南山宗教文化研究所では、下記の要領で第一種研究所員を募集します。 

 

記 

 

職     名 ： 教授・准教授・講師（第一種研究所員）採用  

人     数 ： 1名 

所属部署： 南山大学南山宗教文化研究所 

専門分野： キリスト教を中心とした宗教学、神学、諸宗教間対話 

業務および義務： 

(1)  本人の個人研究。 

(2)  研究所の運営にかかわる業務と諸事業（講演会、研究会等）の企画・運営および 

出版物の編集など、およびその他の学内業務。 

(3)  年間12 単位の授業の担当。 

(4)  本人の同意に基づき、雇用条件（労働時間の配分等）は 

   専門業務型裁量労働制を適用。 

任用予定日： 2027年4月1日 

応募資格： 

(1) 宗教学、神学、あるいはそれに関連する分野の博士号を有すること。 

(2) 日本語・英語による学術業績に加え、国内・国際学会での学術論文の発表経験を有す 

ることが望ましい。 

(3) 研究所および大学の一員として学内の業務に積極的に取り組む意思があること。 

(4) 国籍は問わないが、研究所および学内業務を遂行するための十分な日本語と英語の運用能 

力を有すること。 

(5) 名古屋市内またはその周辺地域に居住できる方。 

応募期限：2026年5月15日(金)16時（日本時間）必着 

提出書類： 

(1) これまでの研究と今後の研究計画をまとめ、南山宗教文化研究所の職務への適性を説明し

記載したもの。A4で3枚程度で記載すること。 

(2) 履歴書（様式自由）。写真貼付、学歴・職歴、賞罰、所属学会、連絡先電話番号とメ

ールアドレスを記載。 

(3) 研究教育業績一覧。著書、学術論文（博士論文と修士論文を含む）、学会報告、外部資金

獲得状況などを記載。論文については、査読の有無を記載すること。大学院の指導歴

なども記載すること。 

(4) 主要な著書、学術論文（博士論文を含む）等で主要なもの5編。それぞれ200字程度の要約



   
をつけること。 

(5) 最終学位取得証明書（学位記のコピーも可）。 

留 意 点： 

(1) 追加の書類の提出を求めることがあります。 

(2) 選考の過程で推薦状2通の提出を求めることがあります。 

(3) 職歴、職名に応じた書類選考後、面接を行う場合があります。面接を実施する場合は交通 

費などの経費は自己負担となります。日本国外の応募者、または対面での面接日程調整が 

困難な応募者は、オンライン面接を実施することがあります。 

 

提出先および提出方法： 

 

1. PDFで提出する場合 

5月11日(月)午前8時（日本時間）までに shubunken-koubo@nanzan-u.ac.jp までご連絡ください。 

おって、メールにて提出方法をお知らせいたします。 

（事務休業日を除きなるべく速やかにお知らせいたします） 

 

 2. 郵送の場合 

送付先：〒466-8673 名古屋市昭和区山里町 18 

南山大学南山宗教文化研究所事務室 

「南山宗教文化研究所第一種研究所員公募」係 

封筒の表に「公募書類在中」と朱書きの上、書留郵便で送付してください。 

 

問い合わせ先： 

南山大学南山宗教文化研究所：shubunken-koubo@nanzan-u.ac.jp  

(電話によるお問い合わせはご遠慮ください) 

 

そ の 他： 

(1) 提出書類は一切返却しません。ただし、書籍に限って返却を希望する方は、返送封筒と送 

付先を記入した着払い送付票を同封していただければ、選考後に着払い便で返却します。 

(2) 応募に際して提出された個人情報は、本学の個人情報保護に関する規程に従って適正に 

管理し、人事選考以外の目的には使用しません。 

 

以 上 

mailto:shubunken-koubo@nanzan-u.ac.jp
mailto:shubunken-koubo@nanzan-u.ac.jp

	教育職員（南山宗教文化研究所第一種研究所員）の公募について (English) 
	教育職員（南山宗教文化研究所第一種研究所員）の公募について



