
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

南山大学経営研究センター（内）3837 m-center@ic.nanzan-u.ac.jp  

 

1. 報告者：筒井 淳也（立命館大学） 
論 題：「日本的雇用慣行と女性の労働力参加」 

 
2. 報告者：安藤 史江（南山大学）、喜田昌樹（大阪学院大学） 

論 題：「育児期女性の就業継続・中断と企業支援制度の関係」 
 
3. 報告者：余合 淳（名古屋市立大学） 

論 題：「働き方改革と従業員の働き方」 
 
4. 報告者：水落 正明（南山大学） 

論 題：「経済学から見た働き方改革」 
 
 

 

 

南山大学経営研究センター長 石垣 智徳 

企画責任者  安藤 史江 ・ 水落 正明  

 

日  時 ： 2018 年 11 月 3 日（土・祝） 13：00－15：00 

                  （開場 12:50)    

場  所 ： 南山大学  R 棟 5 階 55 教室 

 

 
◆ご参加をご希望の方◆ 

fumiea@nanzan-u.ac.jp （安藤史江）までご連絡ください。 

   

 

経営研究センター主催 

組織学会中部支部共催 
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